
EMPREENDEDOR I SMO



Í N D I C E  
O  Q U E  É  E M P R E E N D E R ;

E L E M E N T O S  C H A V E ;

VISÃO DE EMPREENDEDOR;

F U N D A Ç Õ E S  Q U E  A J U D A M  J O V E N S
E M P R E E N D E D O R E S .

E M P R E E N D E D O R I S M O  N O S  S U P E R M E R C A D O S ;



E M P R E E N D E R  É  O  P R O C E S S O  D E  I N I C I A R
U M  N O V O  N E G Ó C I O  O U  D E
T R A N S F O R M A R  U M A  I D E I A  E M
R E A L I D A D E .  E S S E  C O N C E I T O  V A I  A L É M
D A  S I M P L E S  C R I A Ç Ã O  D E  U M A  E M P R E S A ;
E N V O L V E  U M A  S É R I E  D E  H A B I L I D A D E S ,
A T I T U D E S  E  C O N H E C I M E N T O S  Q U E
P E R M I T E M  I D E N T I F I C A R
O P O R T U N I D A D E S ,  I N O V A R ,  A S S U M I R
R I S C O S  C A L C U L A D O S  E  G E R E N C I A R
R E C U R S O S  D E  F O R M A  E F I C I E N T E .

EMPREENDER



E M P R E E N D E D O R E S  S Ã O  I N D I V Í D U O S  Q U E  S E
D E S T A C A M  P O R  S U A  C A P A C I D A D E  D E
I N O V A R  E  R E S O L V E R  P R O B L E M A S .  E L E S
E N X E R G A M  O P O R T U N I D A D E S  O N D E  O U T R O S
V E E M  D E S A F I O S  E  T Ê M  A  C O R A G E M  D E
A S S U M I R  R I S C O S  P A R A  C R I A R  A L G O  N O V O  E
V A L I O S O .  O  A T O  D E  E M P R E E N D E R  P O D E
O C O R R E R  E M  D I V E R S O S  C O N T E X T O S ,  D E S D E
P E Q U E N O S  N E G Ó C I O S  L O C A I S  A T É  G R A N D E S
C O R P O R A Ç Õ E S  G L O B A I S ,  P A S S A N D O  P O R
S T A R T U P S  T E C N O L Ó G I C A S ,  P R O J E T O S
S O C I A I S  E  I N I C I A T I V A S  G O V E R N A M E N T A I S .

EMPREENDER



Identificação de oportunidades: Empreender começa com a
identificação de uma oportunidade de mercado. Isso pode ser um
produto ou serviço que ainda não existe, uma forma de melhorar algo
já existente, ou uma necessidade não atendida do consumidor.
Empreendedores estão sempre atentos às tendências e mudanças no
mercado, buscando identificar essas oportunidades antes dos outros.

Inovação: A inovação é um aspecto central do empreendedorismo.
Pode se manifestar de diversas formas, como a criação de novos
produtos, a melhoria de processos existentes, a adoção de novas
tecnologias ou a implementação de novos modelos de negócios. A
inovação não só diferencia o negócio dos concorrentes, mas também
pode agregar valor ao cliente e aumentar a eficiência operacional.

Alguns elementos-chave do empreendedorismo incluem:



Assunção de riscos: Empreender envolve assumir riscos, pois não há
garantia de sucesso. Esses riscos podem ser financeiros, como investir
capital próprio ou de terceiros, ou podem estar relacionados à
aceitação do mercado, desafios operacionais, e a incerteza econômica.
Empreendedores bem-sucedidos são aqueles que conseguem calcular e
gerenciar esses riscos de maneira eficaz.

Planejamento e execução: Um plano de negócios sólido é essencial
para qualquer empreendimento. Ele deve detalhar a visão, missão,
objetivos, estratégias, e os passos necessários para alcançar o sucesso.
Além disso, a capacidade de executar o plano de forma eficiente,
ajustando-se às circunstâncias e aprendendo com os erros, é crucial
para o sucesso empreendedor.

Alguns elementos-chave do empreendedorismo incluem:



Resiliência e perseverança: O caminho do empreendedorismo é repleto
de altos e baixos. Problemas inesperados, falhas iniciais e a necessidade
constante de adaptação fazem parte da jornada. Resiliência e
perseverança são qualidades essenciais para superar obstáculos e
continuar avançando, mesmo quando os resultados não são imediatos.

Gestão de recursos: Empreendedores devem ser capazes de gerenciar
de forma eficaz os recursos disponíveis, incluindo tempo, dinheiro, e
pessoas. Isso envolve habilidades de liderança, tomada de decisão, e a
capacidade de motivar e gerenciar equipes. A gestão eficiente de
recursos é fundamental para a sustentabilidade e o crescimento do
negócio.

Alguns elementos-chave do empreendedorismo incluem:



Foco no cliente: Entender e atender às necessidades dos clientes é
essencial para o sucesso de qualquer empreendimento.
Empreendedores bem-sucedidos colocam o cliente no centro de suas
operações, buscando constantemente feedback e adaptando seus
produtos e serviços para melhor atendê-los.

Adaptabilidade: O ambiente empresarial está em constante mudança, e
a capacidade de se adaptar rapidamente às novas circunstâncias é vital.
Empreendedores devem estar dispostos a revisar suas estratégias e a
modificar seus planos à medida que o mercado evolui e novas
informações surgem.

Alguns elementos-chave do empreendedorismo incluem:



A visão de um empreendedor é um dos elementos mais importantes que
define o sucesso e a trajetória de um empreendimento. É a capacidade de
enxergar além do presente, antecipar tendências, identificar
oportunidades, e inspirar outros a seguir uma direção clara e ambiciosa. A
visão é o farol que guia as decisões estratégicas e a execução das
atividades diárias. A seguir veremos elementos que fazem parte da visão
de empreendedor: 

Visão de empreendedor:

Inovação e criatividade; 
Proatividade; 
Capacidade de antecipação; 
Claridade e direção; 
Resiliência e persistência;

Inspirar e motivar; 
Orientação para o crescimento; 
Capacidade de tomar decisões
estratégicas;
 Adaptabilidade e flexibilidade; 
Responsabilidade social.



Atender supermercados como clientes oferece inúmeras oportunidades e
desafios para empreendedores em diversos setores. Esses grandes players
do mercado exigem soluções inovadoras, eficiência operacional e um alto
nível de serviço. Vamos explorar os principais aspectos e estratégias para
ser um empreendedor fornecendo produtos/serviços para supermercados:

EMPREENDEDORISMO NOS SUPERMERCADOS:

Entendimento das necessidades dos supermercados: Compreender
profundamente as necessidades dos supermercados é o primeiro passo
para se tornar um fornecedor valioso.

Eficiência logística: A pontualidade na entrega e a capacidade de
gerenciar grandes volumes de pedidos são cruciais. Ter um sistema
logístico robusto que garanta entregas rápidas e seguras é essencial
para manter um relacionamento positivo com supermercados.



Gestão de estoques: Supermercados precisam de um fluxo constante e
previsível de mercadorias para evitar faltas ou excessos de estoque.
Como fornecedor, oferecer soluções que ajudem na otimização do
inventário, como sistemas de reabastecimento automático, pode ser um
grande diferencial.

Qualidade e variedade de produtos: Supermercados estão sempre
buscando produtos de alta qualidade que atendam às demandas dos
consumidores. Isso inclui alimentos frescos, produtos orgânicos, itens
gourmet, entre outros. Oferecer uma gama diversificada de produtos
pode aumentar sua atratividade como fornecedor.



Diversas fundações e instituições no Brasil e ao redor do mundo dedicam-se
a apoiar jovens empreendedores, oferecendo desde capacitação e mentoria
até financiamento e networking. Essas organizações reconhecem o potencial
dos jovens como agentes de mudança e buscam proporcionar os recursos
necessários para que possam transformar suas ideias em negócios bem-
sucedidos. A seguir, vamos explorar algumas dessas fundações e seus
programas, junto com exemplos inspiradores de jovens empreendedores
que foram beneficiados por essas iniciativas.

FUNDAÇÕES QUE AJUDAM JOVENS EMPREENDEDORES:



O SEBRAE é uma das principais instituições de apoio ao empreendedorismo
no Brasil. Oferece uma ampla gama de serviços, incluindo consultorias,
cursos, oficinas, programas de capacitação e acesso a crédito.

Programa Nacional de Microcrédito Produtivo Orientado (PNMPO): Oferece
microcrédito para empreendedores de pequenas e microempresas.

Startup SEBRAE: Programa de aceleração que fornece mentoria, capacitação
e suporte financeiro para startups.

Exemplo Inspirador: Carlos Souza, um jovem de uma comunidade periférica
de Recife, fundou a startup “EcoBricks”, que transforma resíduos plásticos
em tijolos sustentáveis para construção civil. Com o apoio do SEBRAE, ele
conseguiu financiamento inicial, participou de programas de capacitação e
hoje sua empresa está em expansão.



A Fundação Estudar foca em capacitar jovens talentos por meio de bolsas
de estudo, programas de liderança e empreendedorismo, além de uma
vasta rede de ex-alunos e mentores.

Bolsas de Estudo: Oferece bolsas para cursos de graduação e pós-
graduação no Brasil e no exterior.

Liderança e Carreira: Programas de desenvolvimento pessoal e profissional
para jovens líderes e empreendedores.

Exemplo Inspirador: Mariana Silva fundou a startup “Saúde na Palma”, uma
plataforma que conecta pacientes a médicos em áreas remotas. Com o
apoio da fundação, ela obteve mentoria, networking e acesso a
investidores, possibilitando a expansão do seu negócio.



A Endeavor é uma organização global que apoia empreendedores de alto
impacto através de programas de aceleração, mentoria e acesso a uma
rede internacional de contatos.

Scale-Up Endeavor: Programa de aceleração para empresas em fase de
crescimento, oferecendo mentoria, capacitação e networking.

Empreenda 360: Iniciativa que oferece ferramentas e recursos educacionais
para empreendedores em diversas etapas do seu negócio.

Exemplo Inspirador: Pedro Lima criou a empresa “AgroTech”, que
desenvolve tecnologias para aumentar a eficiência da produção agrícola.
Com o apoio da Endeavor, ele escalou seu negócio e agora exporta suas
soluções para vários países.



A Ashoka é uma organização internacional que apoia empreendedores
sociais, proporcionando recursos para que suas iniciativas tenham um
impacto significativo e sustentável.

Programa de Fellows: Seleciona e apoia empreendedores sociais com
potencial de impacto em larga escala, oferecendo financiamento inicial,
suporte e uma rede global de colaboradores.

Ashoka Youth Venture: Incentiva jovens a desenvolverem projetos sociais,
oferecendo capacitação, mentoria e suporte financeiro.

Exemplo Inspirador: Ana Paula Nascimento fundou a “Educação para
Todos”, um projeto que oferece aulas gratuitas de reforço escolar para
crianças em comunidades carentes. Com o suporte da Ashoka, ela
conseguiu expandir o projeto para várias cidades e impactar a vida de
milhares de estudantes.



A Fundação Lemann foca em promover a educação e o desenvolvimento
de lideranças que possam transformar o Brasil. Oferece bolsas de estudo,
programas de capacitação e apoio a projetos educacionais inovadores.

Lemann Fellowship: Oferece bolsas de estudo para cursos de pós-
graduação nas melhores universidades do mundo.

Talentos da Educação: Programa que apoia iniciativas inovadoras na área
da educação.

Exemplo Inspirador: Renato Oliveira fundou a “Educar+”, uma startup que
desenvolve soluções tecnológicas para melhorar a gestão escolar e o
aprendizado dos alunos. Com o apoio da Fundação Lemann, ele obteve
acesso a recursos educacionais de ponta e uma rede de contatos que
ajudou a escalar seu projeto.



H O J E  A P R E N D E M O S  S O B R E  O  Q U E  É  E M P R E E N D E R ,  O S  E L E M E N T O S -
C H A V E  D O  E M P R E E N D E D O R I S M O ,  A  V I S Ã O  D E  U M  E M P R E E N D E D O R ,
O  E M P R E E N D E D O R I S M O  N O S  S U P E R M E R C A D O S  E  A S  F U N D A Ç Õ E S
Q U E  A P O I A M  J O V E N S  E M P R E E N D E D O R E S ,  C O M O  O  S E B R A E .
E M P R E E N D E R  R E Q U E R  C O R A G E M ,  I N O V A Ç Ã O ,  R E S I L I Ê N C I A  E  U M A
G E S T Ã O  E F I C I E N T E  D E  R E C U R S O S .  C O M P R E E N D E R  A S
N E C E S S I D A D E S  D O S  S U P E R M E R C A D O S  E  C O N T A R  C O M  O  A P O I O  D E
F U N D A Ç Õ E S  P O D E  S E R  E S S E N C I A L  P A R A  T R A N S F O R M A R  I D E I A S
E M  N E G Ó C I O S  D E  S U C E S S O .  N Ã O  S E  E S Q U E Ç A M  D E  A S S I S T I R  A O
P R Ó X I M O  V Í D E O  E  R E S P O N D E R  À S  P E R G U N T A S  A O  F I N A L .  B O A
S O R T E  E M  S U A S  J O R N A D A S  E M P R E E N D E D O R A S !


