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>>Aadocédodeprogramasdeestagiono
setor supermercadista tem se consoli-
dado como uma estratégia essencial
para formar jovens cidados. E um ver-
dadeiro ato educativo, que atua como
um complemento as atividades escola-
res,ajudandoosjovensadarvidaaoque
aprendememsaladeaula. Matematica,
ciéncias e portugués, por exemplo, dei-
xam de ser apenas conceitos e tornam-
-se ferramentas préticas no cotidiano.
Cada interagdo, seja com colegas ou
clientes, promove valores, como ética,
trabalho em equipe e responsabilidade,
moldando uma geragéo de profissio-
nais conscientes e engajados.

REMODELACAO

O Programa de Estagio da
Checkout RH tem ganhado cada vez
mais reconhecimento como modelo
inovador. Com foco no acompanha-
mento e no desenvolvimento conti-
nuo dosjovens, ainiciativa se destaca
por meio de avaliagdes frequentes,
feedbacks transparentes e alinha-
mento com a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC), que transformam

cada etapa do programa em uma experiéncia de aprendi-
zado enriquecedora.

Além disso, o programa inclui preparagédo prévia ao
inicio das atividades, aintegragao inicial é acompanhada
por suporte total durante toda a jornada, ajudando os
estagidrios a desenvolver competéncias praticas e com-
portamentais enquanto descobrem seu potencial.

IMPACTO SOCIAL E SUSTENTAVEL

Mais do que desenvolver talentos, o estdgio no varejo
assume um papel social relevante ao criar oportunidades
parajovens. A conexdo entre teoria e pratica ndo sé dimi-
nui a evasio escolar, mas também revela novos talentos
e ajuda a formar uma nova geracédo de profissionais qua-
lificados para o setor supermercadista.

O compromisso da Checkout RH com a responsabili-
dade social é outro destaque. Iniciativas de incluséo,
suporte psicolégico e agdes ligadas a satide mental e a
diversidade tornam o programa um trampolim transfor-
mador para os estagidrios e, a0 mesmo tempo, fortale-
cem a reputacéo dos supermercados como agentes de
desenvolvimento social.

Recomendado por supermercadistas, o Programa de
Estagio da Checkout RHreafirmaaimportanciadeinvestirno
desenvolvimento dejovens cidadaos. Ao apostar nessainicia-
tiva, supermercados ndo apenas contribuem para o futuro de
milhares de jovens, como também fortalecem seu papel no
crescimento sustentével e competitivo do varejo. &
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